GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Eigenbetrieb Stadtraumservice
sucht zum 01.11.2024 eine*n

LEITER*IN FUR MANNHEIMS GRUNFLACHEN (M/W/D)

bis Entgeltgruppe 15 TV6D / Besoldungsgruppe A 15 LBesO | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN

= Sie Ubernehmen die fachliche, organisatorische und
wirtschaftliche Leitung der Abteilung Griinflachen des
Eigenbetriebs Stadtraumservice mit ca. 200 Mitarbeiten-
den und einem Jahresbudget von rund 22 Mio. Euro

= Sie verantworten die Pflege von tber 1000 Hektar
offentlichen Griin- und Freiflachen der Stadt sowie die
Gestaltung attraktiver Erholungs- und Freizeitflachen

= Sie entwickeln das Grinflachenmanagement in Zeiten
von Klimawandel, Biodiversitat und Artenschutz und
unterstitzen unsere Ambitionen als Modellstadt fur
Klimaneutralitat 2030

= Sie sorgen fiir die Gestaltung und den Erhalt stadtischer
Spielplatze unter Einbeziehung der Ideen von Kindern
und Jugendlichen

= Sie sichern und erweitern den Baumbestand in
Mannheims Stral3en und die Bewirtschaftung des
Stadtwaldes mit seinen vielfaltigen Erholungs-
moglichkeiten, hr Augenmerk liegt dabei besonders auf
der Anpassung an klimatische Veranderungen

= Sie verbessern die betrieblichen Ablaufe lhrer Abteilung
und haben Freude an der strategischen Weiterent-
wicklung unter Beachtung der vereinbarten Jahresziele

= Sie pflegen eine vertrauensvolle und kooperative
Zusammenarbeit mit den weiteren Bereichen des
Stadtraumservice: Planung und Bau Grinflachen,
Stadtreinigung und StralRenbetriebe sowie mit den
Fuhrungskraften des Eigenbetriebs, stadtischen
Kolleg*innen, externen Partnern und Dienstleistern

= Sie arbeiten gerne im Team und vertreten die Abteilung
gegeniber der Verwaltungsspitze, der Politik, der
Birgerschaft und innerhalb der Stadtverwaltung

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

= Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes

wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom/Master)
mit der Ausrichtung Landschaftspflege/
Landschaftsarchitektur oder vergleichbar bzw. die
Befahigung fir den héheren Dienst

Alternativ haben Sie ein abgeschlossenes
Hochschulstudium (FH-Diplom/Bachelor) mit derselben
Ausrichtung. Bei dieser Qualifikation bieten wir Ihnen
zusatzlich die Moglichkeit einer beruflichen
Weiterqualifizierung fiir den héheren Dienst in Form
eines dreijahrigen "Training-on-the-job" an*

Sie verfligen Uber ausgepragte Flihrungskompetenz
entsprechend des Anforderungsprofils fiir
Fuhrungskrafte der Stadt Mannheim

Sie kdnnen auf umfassende Fachkenntnisse in der
Planung, Bereitstellung und Unterhaltung von
kommunalen Grinflachen, Stadtgriin und Forst
zurlckgreifen und kennen sich in den relevanten
Rechtsgebieten, technischen Richtlinien und DIN-
Normen, wie z.B. im Natur- und Artenschutz sowie
Arbeitsschutz, aus

Sie verfligen Uber ein umfassendes Verstandnis fur
stadtweite Strukturen, relevante Projekte und Vorhaben.
Sie beobachten nationale und internationale
Entwicklungen und setzen diese in Mannheim um

Als eine grofe Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und



abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fiihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest.

*In dieser Zeit erhalten Sie bis zur Eingruppierung eine Zulage.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Biirger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 14.07.2024
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Kriegel / Herr Roeingh 0621 293-8383

STADTMANNHEIM®



