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GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Fachbereich Klima, Natur,
Umwelt sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt eine

SACHBEARBEITUNG VERWALTUNG IM ARBEITSSCHUTZ (M/W/D)

Entgeltgruppe 9c TV&D / Besoldungsgruppe A 10g LBesO | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Sie sorgen fir einen sicheren Betrieb von = Sie verfigen Uber den Abschluss als Diplom-Verwal-
Uberwachungsbedurftigen Anlagen im Stadtgebiet. Dazu tungswirt*in / Bachelor of Arts Public Management,
gehoren beispielsweise Aufziige, Druckbehalter und Diplom-Betriebswirt*in / Bachelor of Arts Offentliche
Tankstellen Wirtschaft, Angestelltenpriifung Il / Verwaltungsfach-

= Sie flihren und Gberwachen das Anlagenkataster und wirt*in oder einen gleichwertigen tatigkeitsbezogenen
stellen dabei die Einhaltung von Priffristen und der Hochschulabschluss
Mangelbeseitigung. Dabei sind Sie in Kontakt mit = Sie verfligen Uber Kenntnisse im Verwaltungsrecht
Arbeitgebern und Anlagenbetreibern. Sie setzen die sowie im Arbeitsschutzrecht oder haben die
gesetzlichen Anforderungen mit Erinnerungsschreiben, Bereitschaft, sich in dieses Rechtsgebiet einzuarbeiten
Anordnungen und Zwangsmitteln durch = Ein hohes Mal an Selbstandigkeit, Durchsetzungs-

= Die Aufgabe umfasst auch gelegentlich die Besichtigung vermogen und Verhandlungsgeschick
von Anlagen vor Ort. Dabei arbeiten Sie mit den = Ausgepragte Kooperations- und Kommunikations-
Aufsichtspersonen im Team zusammen fahigkeit sowie eine teamorientierte Denk- und

= Sie erteilen weitere arbeitsschutzrechtliche Zulassungen Arbeitsweise
wie z. B. Bewilligungen nach dem Arbeitszeitgesetz * Flhrerschein der Klasse B

UNSER ANGEBOT

Als eine grof3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Filhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten flr unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Sie erhalten eine Einarbeitung "on-the-job" in einem erfahrenen Team. Wir kimmern uns um passende fachliche
Fortbildungsangebote und fachlichen Austausch.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriiRt deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Biirger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 27.10.2024
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.def/jobs.
Kontakt: Herr Borell 0621 293-7573

STADTMANNHEIM®



