
Der Fachbereich Jugendamt und 
Gesundheitsamt sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

PROJEKTMITARBEITER*IN ZUR ETABLIERUNG VON 

FLANKIERENDEN VORSCHULISCHEN 

KINDERBETREUUNGSANGEBOTEN (M/W/D)

Entgeltgruppe 9a TVöD | Teilzeit (zzt. 19,5 Stunden) | befristet bis 31.12.2025

IHRE AUFGABEN  

§ Akquise und Bindung von freien Trägern der 
flankierenden vorschulischen Kinderbetreuung

§ (Weiter-)Entwicklung des Konzeptes für eine 
flankierende vorschulische Kinderbetreuung

§ Aufbau von Netzwerken und gezielter 
Öffentlichkeitsarbeit

§ Etablierung eines Berichtswesens

IHR PROFIL

§ Sie verfügen über den Abschluss als Verwaltungsfach- 
angestellte*r bzw. den Angestelltenlehrgang I oder eine 
vergleichbare abgeschlossene und tätigkeitsbezogene 
dreijährige Ausbildung

§ Analytisches und strategisches Denken sowie die 
Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zu erfassen, 
Transferdenken und lösungsorientiertes Arbeiten, 
Kommunikations- und Teamfähigkeit, besondere 
Sorgfalt und hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein

§ Interkulturelle Kompetenz und Sprachkompetenz
§ (Rechts)-Kenntnisse über folgende Bereiche sind von 

Vorteil: Vereins- und Trägerstrukturen, Rechtsformen 
der Träger, Kenntnisse im BGB sowie KVJS-Richtlinien

UNSER ANGEBOT

Als eine große Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgeprägter 
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlässigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und 
abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie eine dialogorientierte Führungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits- 
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehören dabei ebenso zu den Angeboten für unsere Beschäftigten wie 
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Möglichkeit zur Kinderbetreuung 
im Stadtnest².
Die Stadt Mannheim fördert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrüßt deshalb Bewerbungen aller Fach-
kräfte, unabhängig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, 
Behinderung oder sexueller Identität. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag für alle Bürger*innen und gestalten 
Sie das vielfältige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europäischen 
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis spätestens 20.10.2024
über unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Cussnick, 0621 293-2225


