
 

 

 

WAS ERWARTET SIE? 

 Sie empfangen und betreuen unsere Gäste am Ort des Geschehens  

 Sie servieren Speisen und Getränke, die Sie unter anderem selbst zubereiten  

 Sie buchen Speisen & Getränke in einem Kassensystem ein 

 Sie arbeiten gewissenhaft und stellen die Servicequalität sicher 

 Sie arbeiten montags bis donnerstags von 18.30 Uhr bis ca. 22.30 Uhr in Mannheim- 

Neuostheim 

 Die Einhaltung und Kontrolle der Hygienevorschriften sind Ihnen besonders wichtig 

 

WAS BIETEN WIR IHNEN? 

 Eine gründliche und individuelle Einarbeitung in einem motivierten Team 

 Ein kollegiales Arbeitsklima 

 Eine inklusive Arbeitsumgebung, in der sie die Möglichkeit haben, ihr Potenzial zu 

entfalten 

 Vergütung nach dem Lohn- und Gehaltstarifvertrag Hotel- und Gaststättengewerbe BW  

als Abrufkraft auf 538 € Basis 

 Einen wohnortnahen Einsatz 

 

WAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN? 

 Sie kennen sich mit Hygienevorschriften sehr gut aus 

 Sie arbeiten sowohl eigenständig als auch im Team problemlos 

 Geduld und Flexibilität zeichnen Sie aus 

 Sie sind kontaktfreudig und haben Spaß am Umgang mit verschiedenen Menschen 

 Für Sie sind flexible Arbeitszeiten und Arbeit am Wochenende kein Problem 

 Sie haben einen Führerschein der Klasse B 

 Sie haben gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse (Sprachniveau mindestens B1) 

 

FnF Mannheim GmbH sucht Sie! 

 SERVICEKRAFT IM BISTROAUSSCHANK (M/W/D) 

Minijob  
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WER WIR SIND 

Die FnF GmbH ist eine Gesellschaft zur Förderung von leistungseingeschränkten Menschen und 

Langzeitarbeitslosen. Ziel ist die Integration in das reguläre Arbeitsleben. Wir betreiben derzeit sie-

ben Kantinen und Mensen verteilt über das ganze Mannheimer Stadtgebiet. Zusätzlich zum Betrieb 

unseren Mensen und Kantinen sind wir seit Firmengründung im Jahr 1995 als Caterer in Mannheim 

und Umgebung tätig und beliefern jährlich ca. 3.500 Veranstaltungen von der kleinen Sitzungsbewir-

tung bis zu Großveranstaltungen wie z.B. Tage der offenen Tür, Gewerkschaftsveranstaltungen oder 

Einweihungen. Seit mehr als 25 Jahren beschäftigen wir überwiegend Personen, die ansonsten auf 

dem Arbeitsmarkt nur geringe Chancen gehabt hätten. In dieser Zeit haben wir über 100 Menschen 

erfolgreich ausgebildet. 

 

Wenn Sie Lust haben, Teil eines engagierten Teams zu werden, freuen wir uns auf Ihre aussagekräf-

tige Bewerbung inklusive Anschreiben und Lebenslauf! Gemeinsam schaffen wir eine inklusive Ar-

beitsumgebung, in der jeder die Möglichkeit hat, sein Potenzial zu entfalten. 

 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen lediglich an jobs@fnf-mannheim.de. Bewerbungen, die uns über an-

dere Wege erreichen können, wir leider nicht berücksichtigen. 

 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

mailto:jobs@fnf-mannheim.de

