GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM®?

Der Fachbereich Bau- und
Immobilienmanagement sucht zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt ein*e

ARCHITEKT*IN / BAUINGENIEUR*IN ALS PROJEKTMANAGER*IN
GESAMTPROJEKTSTEUERUNG NEUBAU UND GENERALSANIERUNG
(M/W/D)

Entgeltgruppe 13 TV6D / Besoldungsgruppe A 13 LBesO | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN

Projektmanagement mit Projektvorbereitung, Planung,

Ausfihrungsvorbereitung, Ausflihrung und Projektab-

schluss unter Einbezug aller Beteiligten:

- Erstellung von Leistungsbildern, Projektablaufplanen

- Ausschreibung und Vergabe verschiedener Leistungen
und BaumalRnahmen

- Anleitung beauftragter Architektur- und Ingenieur-
biros

- Untersuchung von Entwurfs- und Ausfiihrungsplanen

- Nachtragsmanagement

- Wahrnehmung der Betreiberverantwortung

Projektsteuerung mit Uberwachung des Projektbudgets

und der Projektkennzahlen

Akquise von Drittmitteln, Beantragung von Férdermitteln

sowie Berichterstattung an Mittelgeber*innen

Steuerung des Projektteams sowie Projektkom-

munikation nach innen und nach aul3en

Prasentation der Projektergebnisse in allen Phasen des

Projektablaufs u.a. in politischen Gremien und Ver-

tretung der Belange der Stadt Mannheim in der

Offentlichkeit

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

= Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium der
Fachrichtung Architektur, Bauingenieurwesen (Dipl.-Ing.
(FH), Bachelor) oder einen gleichwertigen tatigkeitsbe-
zogenen Hochschulabschluss

= Sie haben sowohl Erfahrung in den Leistungsphasen 1-9
der HOAI als auch im Projektmanagement

= Kenntnisse im 6ffentlichen Bau- und Vergaberecht sind
von Vorteil

Als eine groRe Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moéglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest®.
Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
kréfte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Birger*innen und gestalten



Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 24.11.2024
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.def/jobs.
Kontakt: Frau Fiedermann 0621 293-7084

STADTMANNHEIM®



