GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM®?

Das Amt Feuerwehr und
Katastrophenschutz sucht zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine

TEAMLEITUNG EINSATZLENKUNG/LEITSTELLE (M/W/D)

Besoldungsgruppe A 13g LBesO | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN

= Einsatzleitdienst in einer Fiihrungsstufe des gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienstes

= Personalfiihrung der zugeordneten Mitarbeitenden des
Teams als Fach- und Disziplinarvorgesetzte*r

= Steuerung, Koordinierung und Uberwachung des
gesamten Dienstbetriebs kaskardierend zur
Bereichsleitung operativer Dientstbetrieb

= Uberwachung der technischen Einrichtungen Leitstelle/
Einsatzlenkung, Funk- und Alarmierungstechnik sowie
die Uberwachung der Funktionsfahigkeit des
Einsatzmittels und weiteren nach Weisung

* Organisation des Fihrungsstabes

= EinfUhren und Durchfihrung des
Qualitdtsmanagements, Begleitung von
Organisationsuntersuchungen, Vergleichsringen und
Benchmarketingprozessen, Koordinierung und
Organisation Fortbildungsveranstaltungen

= Einfihrung und Betreuung sowie Support von
Warnapps, Notrufapps und weiterer zukinftiger Apps

* Planung, Projektierung des zyklischen Austauschs der
Hardwarekomponenten im Bereich der Leitstelle im
Rahmen des Lifecyclemanagements

= Mitwirkung in der ILS Leitung bei der Betriebsform ILS
Mannheim gGmbH nach Zuweisung und Teilnahme an
der Rufbereitschaft ILS-Leitung

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

Sie besitzen die Laufbahnausbildung fir den gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienst

Sie besitzen eine uneingeschrankte
Feuerwehrdiensttauglichkeit

Sie verfligen Gber mehrjahrige Erfahrung in einer
operativen Leitungsfunktion einer Integrierten Leitstelle
Sie verfugen uber fundierte Kenntnisse der
Zustandigkeiten und Ablaufe innerhalb des genannten
Tatigkeitsbereichs

Sie verfligen Uber ausgepragte Flihrungskompetenz
entsprechend den Leitlinien unserer Zusammenarbeit
sowie ein hohes Mal} an Eigeninitiative und tberzeugen
durch lhre kommunikativen Fahigkeiten

Ein hohes Mal} an Entscheidungsfreude und
Verhandlungsgeschick sowie eine strukturierte und
organisierte Arbeitsweise zeichnen Sie aus.

Sie verflgen uber analytisches Geschick um komplexe
Problemstellungen schnell zu durchdringen und
ergreifen dabei die Initiative, neue Losungen zu
entwickeln und umzusetzen

Als eine grolte Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehéren dabei ebenso zu den Angeboten flr unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Moglichkeit zur Kinderbetreuung

im Stadtnest?.



Bei der Berufsfeuerwehr haben Sie einen krisensicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz. Sie retten Menschen
und Tiere und schitzen die Umwelt. Sie I6schen Brande und leisten technische Hilfe. Wir bieten vielseitige
Einsatzmoglichkeiten und Ausbildungen fir die Tatigkeiten in unseren Sondereinheiten an. Wir unterstitzen lhre
berufliche Weiterentwicklung durch ein transparentes Karriereverlaufsmodell sowie einheitliche Auswahlverfahren nach
den beamtenrechtlichen Grundséatzen.

Des Weiteren gewahrt die Stadt Mannheim einen Zuschuss zu den Beitrdgen an eine Krankheitskostenversicherung fiir
die Beamtinnen und Beamten des Einsatzdienstes der Feuerwehr.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
kréfte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Birger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.

IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 10.12.2024.
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Herr Breitenbach 0621 32888-400.

STADTMANNHEIM®



