GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM®?

Die Kunsthalle Mannheim sucht
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine*n

SB MARKETING UND KOMMUNIKATION (M/W/D)

Entgeltgruppe 11 TVGD / Besoldungsgruppe A 12 BesO | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

= Entwicklung, Planung und Umsetzung von = Abgeschlossenes Studium (mind. Bachelor) in den
Kommunikationskampagnen (digital und analog) auf Fachern Kommunikations- und/oder
regionaler, nationaler und internationaler Ebene inkil. Wirtschaftswissenschaften mit
Budgetbewirtschaftung Schwerpunkt Marketing & Vertrieb, Kulturmanagement

= Mitwirkung und Weiterentwicklung der Marketing- und oder vergleichbaren Bereichen
Kommunikationsstrategie der Kunsthalle Mannheim = Erfahrung im Bereich Marketing und Kommunikation von
sowie Entwicklung von neuen Kommunikationsformaten, Vorteil
(digital und analog) = Erfolgreiche, nachweisbare Erfahrungen in Medien- und

* Mediaplanung sowie Produktion und Distribution von Kampagnenplanung sowie eine ausgepragte
Marketing- und Werbematerialien Analysefahigkeit fir Zielgruppen und Markte

= Inhaltliche Gestaltung, Weiterentwicklung und Redaktion = Sehr gute redaktionelle Fahigkeiten und eine gute
samtlicher Printprodukte und Newsletter des Hauses schriftliche Ausdrucksweise sowie Kenntnisse der

* Reprasentation auf Tourismus- und Kunstmessen sowie regionalen, nationalen und internationalen Kultur- und
Organisation der Messeauftritte Medienlandschaft

* Netzwerkpflege und -ausbau von Medien- und = Sehr gute Projektmanagementkenntnisse, sehr gute
Marketingkooperationen Kenntnisse im Umgang mit EDV und CMS sowie sehr

gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

UNSER ANGEBOT

Als eine grof3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Filhrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrii3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 23.02.2025
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Schallock 0621 293-6292

STADTMANNHEIM®



