GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Fachbereich Bildung sucht zum
nachstmadglichen Zeitpunkt eine*n

FACHDIENST BETREUUNGSANGEBOTE (M/W/D)

Entgeltgruppe S 15 TV6D SuE | Teilzeit (19,5 Stunden) | befristet bis 31.07.2027

IHRE AUFGABEN

= Fachberatung der kommunalen Leitungen und
padagogischen Fachkrafte in Betreuungsangeboten

= strukturelle und prozessorientierte Qualitatsplanung und
Qualitatsverbesserung

= Koordination und Unterstlitzung arbeitsschutzrechtlicher
Themenbereiche

= Beratung bei der Entwicklung und dem Erhalt von
Leistungspotentialen (Gesundheitsférderung)

= TeamentwicklungsmalRnahmen

= Systemische Beratungsmalnahmen

= Sicherstellung der qualitativen Standards fur das
Landesjugendamt zur Erfullung der Betriebserlaubnisse

* Dokumentation und Evaluation

* Beschwerdemanagement: I6sungsorientierte
Bearbeitung von Anliegen

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

= Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes
Hochschulstudium der Sozialpadagogik / Sozialarbeit /
Sozialen Arbeit / Heilpadagogik jeweils mit staatlicher
Anerkennung bzw. ein vergleichbares abgeschlossenes
Studium im Bereich des Sozialwesens

= Winschenswert waren Vorerfahrungen im Arbeitsfeld
der Schule und Kinderbetreuung, Qualitdtsmanagement,
Systemische Beratung, Krisenintervention

= Sie verfiigen Uber eine ausgepragte
Kommunikationsfahigkeit, Sozialkompetenz,
Konfliktldsungsfahigkeit,
Organisationskompetenz sowie die Fahigkeit zur Bildung
und Moderation von Netzwerken

Als eine grof3e Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Méglichkeit zur Kinderbetreuung

im Stadtnest2.

Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrif3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
kréfte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fir alle Birger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 23.02.2025
Uber unser Bewerbungsportal unter www.mannheim.de/jobs.
Kontakt: Frau Meier-Nollau 0621 293 3508

STADTMANNHEIM®



