LEITLINIEN UND INDIVIDUELLE KOMPETENZ- FUHRUNG UND
ORGANISATIONSKULTUR ENTWICKLUNG PERSONALMANAGEMENT
Karriere . .
3 Gesund : Fiihrung - Fihrungs-
Compliance CIZ?cnth?er}t bleiben machsetr;gtel der unsere kompetenz
8 am Arbeitsplatz Ml Grundlagen starken
Umeang mit Kommunikation, Persénliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht
Ver'a'gndegrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal-
& Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung

CORPORATE DESIGN
Standards und Gestaltungsrichtlinien der Stadt Mannheim

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einfuhrung

Stadte mussen auffallen fir eine erfolgreiche Zukunft. Dafir ist eine starke Marke unerlasslich. Sie
spricht Kopf und Herz der Zielgruppen an und hebt die Einzigartigkeit einer Stadt hervor. Starke Bot-
schaften und eine einheitliche Gestaltung aller stadtischen Kommunikationsmittel sind daftir unerlass-
lich. Emotionalitdt, Authentizitdt und das Lebensgefiihl Mannheims stehen im Fokus der Wort- und
Bildsprache. Eine Marke ist mehr als ein Logo, sie schafft einen Wiedererkennungswert und erzeugt ein
Vorstellungsbild bei den Zielgruppen durch Namen, Begriffe, Zeichen, Zahlen, Logos, Symbole, Farben
oder Kombinationen dieser. Die Gestaltungsrichtlinien sind verpflichtend und helfen allen Mitarbeiter*in-
nen der Stadt Mannheim nach aufRen ein einheitliches Erscheinungsbild zu wahren. Denn nur so kann das
Corporate Design der Stadt Mannheim nachhaltig Wirkung zeigen.

Ziel

«  Sie kennen die Bedeutung einer einpragsamen Markenbotschaft fir die Stadt Mannheim.

«  Sie kennen das Corporate Design der Stadt Mannheim.

« lhnenist die Notwendigkeit eines einheitlichen Erscheinungsbilds und Auftretens nach auen
bewusst.

«  Sie kennen die Gestaltungsrichtlinien der Stadt Mannheim und wenden sie an.

. Sie kennen das Marketing-Tool und wissen, wie Sie es nutzen.

Programm
1. Strategie der Marke
2. Mannheim Story
3. Gestaltung der Marke Mannheim
«  Grundlagen
«  Markenbild
«  Headline Quadrat
«  Bildsprache
«  Grundlayout
«  Anwendungsbeispiele
»  Geschaftsausstattung
»  Logoarchitektur
4. Marketing-Tool
«  Grundlagen
«  Einfiihrung und Nutzung

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und

Verwaltungs-

Prozess- :
management WISSEn
Tools, Arbeits-
IT-Training techniken und
-methoden
Seminarnummer:
B.4.2.7
Methode:
Vortrag, praktische Félle,
Diskussion

Referent*in:
Nadja Capellmann

Termin:
29.06.2021

Zeit:
08:30 Uhr - 12:30 Uhr

Ort:

Studieninstitut Rhein-Neckar,
U 1,16-19, 68161 Mannheim,
Raum 511

Anmeldeschluss:
25.05.2021

Gebiihr:
zentral finanziert



