
„MIT EIN PAAR STRICHEN VERSTÄNDNIS ERZEUGEN.“
Grundprinzipien wirksamer Visualisierung jenseits von PowerPoint

Zielgruppe
alle Mitarbeitenden

Introduction
PowerPoint gilt heutzutage als das A und O in Besprechungen und bei Präsentationen. Häufi g 
gibt es jedoch geeignetere Methoden, mit denen Sie Ihre Kolleginnen* und Kollegen* nicht mit 
den immer gleichen Folien langweilen und Besprechungsergebnisse eff ektiv dokumentieren 
können. Lernen Sie in diesem Seminar, wie Sie Informationen strukturiert aufb ereiten und 
komplexe Zusammenhänge verständlich aufzeigen können. Sie bekommen Methoden an die 
Hand, um Dinge schnell auf den Punkt zu bringen und somit geeignete Ideen und Lösungs-
möglichkeit zu fi nden .

Dieses Seminar führt Sie in die Grundprinzipien einfacher und wirksamer Visualisierung ein, 
vermittelt zeichnerische Grundlagen und stellt unterschiedliche Nutzungsmöglichkeiten dar. 
Zeichnerisches Talent oder Vorerfahrung 
sind nicht nötig!

Ziel
• Sie kennen verschiedene Visualisierungsmethoden und können diese wirksam einsetzen.
• Ihre eigene visuelle Kompetenz ist gestärkt. 
• Sie können Sachverhalte und Zusammenhänge sichtbar, begreifb ar und verstehbar 

machen. 
• Sie kennen Methoden, in Gesprächen, Besprechungen und Präsentationen das 

Wesentliche zu verdeutlichen.

Programm
Formen der Visualisierung und wie Sie die jeweils Geeignete auswählen
• Vorstellung und Anwendung von Grundprinzipen einfacher und wirksamer Visualisierung 

jenseits von PowerPoint (z. B. Listen, Mindmaps, Illustrationen, Cluster, Symbole u. v .m.)
• Nutzungsmöglichkeiten der einzelnen Visualisierungsmethoden 
• Wie sieht eine gelungene, das jeweilige Besprechungsziel unterstützende Visualisierung 

aus? 
• Möglichkeiten und Grenzen von Visualisierung

Erste praktische Anwendung und der Grundstein Ihres eigenen Stils
• Grundlagen einer einfachen, universell verständlichen Bildsprache 
• Die Kunst des Weglassens: mit Visualisierung die Aufmerksamkeit auf das Wesentliche 

lenken
• Beginn Ihrer eigenen persönlichen Bildbibliothek

LEITLINIEN UND
ORGANISATIONSKULTUR

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG

FÜHRUNG UND 
PERSONALMANAGEMENT

ORGANISATION UND 
ARBEITSTECHNIKEN

Compliance Chancen-
gleichheit

Gesund 
bleiben 

am Arbeitsplatz

Karriere
machen bei der

Stadt 
Mannheim

Führung - 
unsere

Grundlagen

Führungs-
kompetenz

stärken

Projekt- und 
Prozess-

management

Verwaltungs-
wissen

Umgang mit 
Veränderung

Kommunikation, 
Kooperation & 

Zusammenarbeit

Persönliche
und soziale

Kompetenzen

Coachings und 
Beratungs-
angebote

Personal-
entwicklung

und Recruiting

Arbeitsrecht
und Personal-

verwaltung
IT-Training

Tools, Arbeits-
techniken und

-methoden

Seminarnummer: 
Q4.4.4.1

Methode: 
Interaktiver Vortrag, Übungs-
aufgaben und Mini-Fallstudien, 
Kleingruppen- und Plenumsarbeit, 
Erfahrungsaustausch 

Referent*in: 
Sandra Schulze
Graphic Recorderin, Autorin und 
Trainerin

Termin: 
22.11.2021 

Zeit: 
08:30 Uhr – 16:30 Uhr 

Ort: 
Studieninstitut Rhein-Neckar, 
U 1, 16-19, 68161 Mannheim
Raum 521

Anmeldeschluss: 
17.10.2021 

Gebühr: 
zentral fi nanziert


