LEITLINIEN UND
ORGANISATIONSKULTUR

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG

FUHRUNG UND
PERSONALMANAGEMENT

Karriere o .
Gesund : Fihrung - Fthrungs-
Compliance Clhgnr::;n.:( bleiben machsetn 3,?' der unserg kompetgnz
gleichner am Arbeitsplatz Manr?heim Grundlagen stdrken
Umeang mit Kommunikation, Personliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht
Veré?ndegrung Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal-
Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung

PERSONAL- UND PERSONALVERTRETUNGSRECHT FUR MITARBEITENDE

Grundlagenseminar flr die Personalarbeit

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und

Prozess-

Verwaltungs-
wissen

management

IT-Training

Tools, Arbeits-
techniken und
-methoden

ANMELDESCH| yss

22.10.2021

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einfihrung

Werden Sie in lhrem Arbeitsumfeld hdufiger mit personalbezogenen Fragestellungen konfrontiert? Dies
kénnte unter anderem der Fall sein, wenn Sie sich in einer (stellvertretenden) Fiihrungsposition befin-
den, in einer Personalstelle arbeiten oder eine Personalvertretungsfunktion innehaben. Dieses Seminar
behandelt Themenstellungen aus den Gebieten des Arbeits- und Tarifrechts, des Beamtenrechts und des
Personalvertretungsrechts. Durch die Vermittlung wichtiger personalrechtlicher Grundlagen werden Sie
in lhrer taglichen praktischen Personalarbeit in Ihren Dienststellen profitieren.

Ziel

*  Sie haben einen qualifizierten Uberblick iiber die Rechtsgebiete.

= Sie sind sich der Verantwortung fiir Fragen der relevanten Rechtsgebiete bewusst.

»  Sie verfugen uber praxistaugliche Tipps im Umgang mit rechtlichen Fragestellungen rund um Perso-
nalthemen.

Programm

Arbeits- und Tarifrecht

= das Arbeitsverhaltnis von der Einstellung bis zur Beendigung
»  ggf rechtliche Anderungen und deren Auswirkungen

Beamtenrecht

= das Dienstverhéltnis von der Ernennung bis zur Beendigung
= wesentliche Unterschiede zum Tarifrecht

»  ggf rechtliche Anderungen und deren Auswirkungen

Personalvertretungsrecht

»  Aufgaben und Zusammensetzung der Personalvertretung
*  Beteiligung der Personalvertretung

= ggf rechtliche Anderungen und deren Auswirkungen

Seminarnummer:
B.3.4.6

Methode:
Kurze theoretische Inputs,
Einzel- und Gruppenarbeiten

Referent*innen:

Andrea Verst

Petra Schmitt

Katja Schneider

Fachbereich Organisation und
Personal, Stadt Mannheim

Termine:
26.10.2021
27.10.2021

Zeit:
jeweils 08:30 Uhr - 16:30 Uhr

Ort:
Es, Raum 118

Anmeldeschluss:
21.09.2021

Gebiihr:
zentral finanziert




