
TRAIN THE TRAINER - FIT FÜR VIRTUELLE SEMINARE
Einführung für interne Referent*innen

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen, die Trainings konzipieren und durchführen

Einführung
In der aktuellen Corona-Krise können viele Fortbildungsinhalte nicht in bisherigen Formaten 
als Präsenzseminare vermittelt werden. Auch die zunehmende Digitalisierung beflügelt den 
Trend hin zu vermehrten digitalen Kommunikations- und Lernangeboten. Dieses Webinar 
bietet Ihnen als (angehende*n) Trainer*in die Möglichkeit zu erfahren, wie Sie Ihr Wissen über-
zeugend, anschaulich und nachhaltig auch über digitale Medien vermitteln können. Sie lernen, 
wie Sie Online-Trainings und Webinare konzipieren, Inhalte zielgruppengerecht aufbereiten 
und in der Gruppe mit den richtigen Mitteln darstellen können.

Ziel
• Sie haben erste Praxiserfahrung für die virtuelle Wissensvermittlung gesammelt.
• Sie haben Grundkenntnisse zum Einsatz und zur Nutzung hilfreicher Tools.
• Sie haben Sicherheit bei der Vorbereitung und der Konzeption von digitalen Lerninhalten

gewonnen.

Programm
Vorbereitung
• Abholen der Teilnehmer*innen
• Rahmenbedingungen
• Technik

Konzeption
• Online-Training oder Webinar
• Transfer von Präsenz-Inhalten
• Aufbau Inhalte, Präsentation, Interaktion

Tools
• Onlinetools für Videokonferenzen
• Ergänzende Collaborations-Tools
• Einbindung lokaler Software
• Datenablage und -zugriff

Durchführung
• Live-Praxisbeispiele der Teilnehmer*innen
• Optimierungspotentiale und Feedback
• Tipps und Tricks

Nachbereitung
• Teilnahmeunterlagen (Protokoll, Video, etc.)
• Nachbegleitung
• Nachhaltige Kommunikation
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Seminarnummer: 
Q1.4.4.2

Methode: 
Vortrag, Übungen, Refl exion 
und Fallbeispiele, Partner- und 
Gruppenarbeit

Referent*in: 
Andreas Bachmann, 
Trainer und Berater

Termin: 
31.01.2022

Zeit: 
08:30 Uhr – 16:30 Uhr 

Ort: 
Die Durchführung erfolgt mit Cisco 
Webex-Meetings

Anmeldeschluss: 
27.12.2021

Gebühr: 
zentral fi nanziert


