LEITLINIEN UND INDIVIDUELLE KOMPETENZ- FUHRUNG UND ORGANISATION UND
ORGANISATIONSKULTUR ENTWICKLUNG PERSONALMANAGEMENT ARBEITSTECHNIKEN

Karriere

_ Gesund : Fuhrung - Fuhrungs- Projekt- und )
Compliance gclre]?cnhcﬁe;t bleiben machéatrégtel der unsere kompetenz Prozess- Ver\\llvviaslst:rr]]gs
am Arbeitsplatz MemrhEi Grundlagen starken management
ViRl Kommunikation, Personliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht Tools, Arbeits-
Veragndegrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal- IT-Training techniken und
8  Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung -methoden

GRUNDLAGENSEMINAR ZUSCHUSSWESEN ANMELDESCH ysg
ey e . VvV A
Umgang mit Férdermitteln ERLANGERT:
28.04.202>
Zielgruppe .
alle Mitarbeiter*innen in der Zuschusswesen-/Drittmittel-Verwaltung, ggf. auch von Projekttragern gefz'”;r””mme"
Methode:

. Vortrag, Praxisbeispiele,
Einflihrung Diskusgsion, Anregungen,
Kommunalverwaltungen stehen vor der Herausforderung, die Finanzierung samtlicher Projekte oder Best Practice
InvestitionsmaRnahmen eigenstandig zu stemmen. Lernen Sie in diesem Seminar die Grundlagen des Zu- )

. e . Referent*innen:
schusswesens und dessen Verwaltung kennen. Erfahren Sie, wie Sie Zuwendungen rechtssicher beantra- Dr. J6rg Riedmiller
gen, gewdhren und verwenden und wie Sie dadurch nachhaltig den Erfolg zielgerichteter Férderung auch Anne Fischer

Petra Kohnert-Ho6ft
Rechnungspriifungsamt,
Stadt Mannheim

fur zukuinftige Haushalte sichern.

HINWEIS: Grundkenntnisse zum Thema Verwaltungsakt werden vorausgesetzt. Sofern diese nicht vor-

handen sind, empfehlen wir Ihnen das Seminar B.4.2.2 - Verwaltungswissen fiir Quereinsteiger - Lir.gsl.nz:ozz
Verwaltungsrecht: Der Verwaltungsakt am 07.04.2022.

Zeit:

08:30 Uhr - 16:30 Uhr
Ziel E .
«  Sie kennen die Grundlagen des Zuschusswesens. 6?‘1'2'}'9”56%“6: ﬁ;‘:ﬁ}ﬁ?&kar’
« lhnensind die entsprechenden Prozesse sowie Chancen und Risiken bekannt. Raum 521 '

«  Sie setzen einfache Techniken ein, um nachhaltig mehr Wirkung und Qualitat zu erzielen.
Anmeldeschluss:

30.03.2022

Gebiihr:

Leitlinienbezug )
zentral finanziert

«  Wir gehen verantwortlich mit unseren Ressourcen um.

«  Wir haben klar definierte Ziele. Wir wollen wissen, was wir erreichen, messen Ergebnisse und Wir-
kungen und stellen uns dem Wettbewerb.

«  Wirentwickeln systematisch unsere Organisation, unsere Prozesse und Instrumente weiter.

Programm

Was bedeutet ,Férderung aus staatlichen Zuwendungen“?

»  Einfuhrung in die stadtischen Standards

e qualifizierter Umgang mit EU-, Bundes- und Landeszuwendungen
e aktuelle Entwicklungen

Schwerpunkte des Zuschusswesens

« allgemeine Richtlinien der Stadt Mannheim tber die Gewdhrung von Zuwendungen
. Planen, Beantragen, Verwalten und Abrechnen von Férdermitteln

e Formulare, Vordrucke, Checklisten: Welche brauche ich woftir?

Risiken im Zuschuss
»  Einhaltung von Nebenbestimmungen zum Zuwendungsbescheid



