
EXCEL FÜR PRAKTIKER*INNEN 
Formeln, Funktionen und Pivottabellen

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einführung
Excel bietet umfangreiche Möglichkeiten, sich die Arbeit mit Formeln, Funktionen und Bedin-
gungen zu erleichtern und auch schwierige und komplexe Berechnungen professionell zu er-
stellen und aufzubereiten. Lernen Sie in diesem Seminar auch komplexe Anwendungsbei spiele 
kennen und erweitern Sie Ihre Expertise im Umgang mit Excel. 

Excel für Praktiker*innen ist eine Fortbildungsreihe, die Sie befähigen soll, das Wissen um das 
leistungsstarke Tabellenkalkulationsprogramm und die effi  ziente Darstellung und Verwaltung 
Ihres Zahlenmaterials in überschaubaren Schulungseinheiten zu erweitern. 

HINWEIS:
Bitte beachten Sie, dass der versierte Umgang mit Excel Übung braucht. Den besten Nutzen 
aus diesem Seminar haben Sie, wenn Sie das Programm bei Ihrer täglichen Arbeit einsetzen 
und sich die Funktionalität so besser erschließen können.

Ziel
• Sie haben einen weiteren Baustein des Funktionsumfangs von Excel kennengelernt.
• Sie können in Excel Formeln, Funktionen und Pivottabellen anwenden.
• Sie wissen, wie Sie mit Excel Ihre Aufgaben effi  zient erledigen können.

Leitlinienbezug
• Wir entwickeln systematisch unsere Organisation, unsere Prozesse und Instrumente 

weiter. Wir fördern systematisch unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Führungs-
kräfte.

Programm
• Komplexere Formeln und Funktionen in verschiedenen Aufgabenstellungen: Verweisfunk-

tion, Arbeiten mit Bedingungen, Datumsberechnungen
• Verknüpfung von Arbeitsblättern und Dateien
• Datenauswertung mit Pivot-Tabellen
• Selektieren, Auswerten von Listen
• Bedingte Formate, Gültigkeitsregeln, benutzerdefi nierte Formate
• Mehrfachoperationen
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Seminarnummer: 
Q2.4.3.6

Methode: 
Fachliche Impulse, Übungen 

Referent*in: 
Dirk Haßlinger
Dozent, Bildungsökonom

Termin: 
17.05.2022

Zeit: 
08:30 – 12:30 Uhr 

Ort: 
Die Durchführung erfolgt mit Cisco 
Webex Meetings
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