
PERSONAL- UND PERSONALVERTRETUNGSRECHT FÜR MITARBEITENDE 
Grundlagenseminar für die Personalarbeit

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einführung
Werden Sie in Ihrem Arbeitsumfeld häufi ger mit personalbezogenen Fragestellungen konfrontiert? Dies 
könnte unter anderem der Fall sein, wenn Sie sich in einer (stellvertretenden) Führungsposition befi n-
den, in einer Personalstelle arbeiten oder eine Personalvertretungsfunktion innehaben. Dieses Seminar 
behandelt Themenstellungen aus den Gebieten des Arbeits- und Tarifrechts, des Beamtenrechts und des 
Personalvertretungsrechts. Durch die Vermittlung wichtiger personalrechtlicher Grundlagen werden Sie 
in Ihrer täglichen praktischen Personalarbeit in Ihren Dienststellen profi tieren.

Ziel
• Sie haben einen qualifi zierten Überblick über die Rechtsgebiete. 
• Sie sind sich der Verantwortung für Fragen der relevanten Rechtsgebiete bewusst. 
• Sie verfügen über praxistaugliche Tipps im Umgang mit rechtlichen Fragestellungen rund um Perso-

nalthemen. 

Programm
Arbeits- und Tarifrecht 
• das Arbeitsverhältnis von der Einstellung bis zur Beendigung 
• ggf. rechtliche Änderungen und deren Auswirkungen  

Beamtenrecht 
• das Dienstverhältnis von der Ernennung bis zur Beendigung 
• wesentliche Unterschiede zum Tarifrecht 
• ggf. rechtliche Änderungen und deren Auswirkungen

Personalvertretungsrecht 
• Aufgaben und Zusammensetzung der Personalvertretung 
• Beteiligung der Personalvertretung
• ggf. rechtliche Änderungen und deren Auswirkungen
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Seminarnummer: 
B.3.4.6

Methode: 
Kurze theoretische Inputs, 
Einzel- und Gruppenarbeiten

Referent*innen: 
Andrea Verst
Petra Schmitt
Katja Schneider
Fachbereich Organisation und 
Personal, Stadt Mannheim

Termine: 
04.07.2022 und
05.07.2022

Zeit: 
jeweils 08:30 Uhr – 16:30 Uhr

Ort: 
Studieninstitut Rhein-Neckar,
U 1, 16-19, 68161 Mannheim,
Raum 521

Anmeldeschluss: 
30.05.2022

Gebühr: 
zentral fi nanziert

ANMELDESCHLUSS 
VERLÄNGERT:
20.06.2022


