LEITLINIEN UND INDIVIDUELLE KOMPETENZ- FUHRUNG UND

ORGANISATIONSKULTUR ENTWICKLUNG PERSONALMANAGEMENT
Karriere T .
3 Gesund : Fuhrung - Fuhrungs-
Compliance Clre]?cnhcﬁer}t bleiben machsetggtel der unsere kompetenz
8 am Arbeitsplatz e Grundlagen starken
Umeang mit Kommunikation, Persénliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht
Ver'z;gndegrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal-
& Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung
VERWALTUNGSWISSEN FUR QUEREINSTEIGER*INNEN
Rechtsanwendung
ALLE PLATZE BELEGT
Zielgruppe ZUSATZTERMIN-
alle Mitarbeiter*innen ’
28.04.2023

Einfuhrung

Sie sind neu bei der Stadt Mannheim und haben keine Verwaltungsausbildung? Kein Problem!
Wir erleichtern lhren Einstieg mit einem kurzweiligen Querschnitt tiber relevante Rechts- und
Verwaltungsvorschriften der Stadt Mannheim.

Ziel

=  Sie haben Grundkenntnisse von Gesetzen, Verordnungen und Satzungen der Stadt Mann-
heim.

= Dije Richtlinien und die Geschaftsanweisungen der Stadt Mannheim sind lhnen gelaufig.

Programm

Gesetze, Verordnungen, Satzungen

= Erhalten Sie eine schlissige Begriffsdefinition von Gesetzen und erfahren Sie, welche fur
alle stadtischen Mitarbeiter*innen von Bedeutung sind (z.B. GemO).

= Welche Verordnungen gibt es und wie werden sie verstanden?

= Lernen Sie die verbindlichen Satzungen kennen.

Interne Rechts- und Verwaltungsvorschriften
= Uberschauen Sie interne Richtlinien, Geschiftsanweisungen und Anordnungen.
= Erfahren Sie, wie Sie in der Praxis mit diesen umgehen.

,Ein knackiger Uberblick“:

= Horen Sie zum Abschluss Grundlegendes zum Vergaberecht und den Ausschreibungen.
= Lernen Sie, Verwaltungsakte zu bewilligen oder abzulehnen.

= Gehen Sie sicher mit Widerspruch, dessen Aufbau und formalen Anforderungen um.

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und

Verwaltungs-

Prozess- ;
management Wissen
Tools, Arbeits-
IT-Training techniken und

-methoden

Seminarnummer:
B.4.2.6_2

Methode:
Vortrag, praktische Beispiele, Dis-
kussion

Referent*in:

Dr. David Jacob

Fachbereich Bau- und Immobilien-
management, Stadt Mannheim

Termin:
19.04.2023

Zeit (im Zusatztermin neu):
08:30 Uhr - 12:30 Uhr

Ort:
Die Durchfiihrung erfolgt mit Cisco
Webex Meetings

Anmeldeschluss neu:
20.03.2023

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

