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DAS LANDESPERSONALVERTRETUNGSRECHT (LPVG) FUR PERSONALRAT*INNEN

Grundlagen und Neuerungen

%
Zielgruppe SEMINAR WURDE
alle Personalrdt*innen ABGESAGT

Einfuhrung
Als Personalratin*/Personalrat* begleiten Sie Mitarbeitende und Flihrungskrafte bei wichtigen
Entscheidungen. Damit Sie lhre Aufgabe gut erfiillen kénnen, ist es wichtig, Ihre Rechte und

Pflichten genau zu kennen und im Landespersonalvertretungsrecht jederzeit auf dem aktuellen

Stand zu sein. Informieren Sie sich in diesem Seminar tiber Grundlagen des Landespersonal-
vertretungsgesetzes und aktuelle Neuerungen!

Ziel

Sie kennen die Aufgaben, Rechte und Pflichten der Personalvertretungsgremien.

Sie sind tiber samtliche Arten der Mitwirkung der Personalvertretung informiert.

Sie wissen, in welchen Angelegenheiten die Personalvertretung zu beteiligen ist.

Sie kennen die Anderungen des novellierten LPVG und die erweiterten Befugnisse der
Personalvertretungsgremien.

Programm
Allgemeine Aufgaben, Rechte und Pflichten der Personalvertretung

Welche Personalvertretungsgremien gibt es bei der Stadt Mannheim?
Welche Aufgaben und Befugnisse haben diese?

Welche Voraussetzungen benétigt der Personalrat fir seine Arbeit?
Wann sind Personalratsmitglieder von der Arbeit freizustellen?

Mitwirkung und Beteiligung

Welche Mitwirkungsarten und Beteiligungsrechte gibt es?
Wie und wann hat eine Einbindung der Personalvertretungen zu erfolgen?
Welche Informationen missen Sie den Personalvertretungen zur Verfugung stellen?

Aktuelles

Was hat sich durch die Novellierung des LPVG gedndert und mit welchen zuséatzlichen
Befugnissen sind die Personalvertretungen ausgestattet worden?
Beispiele aus der aktuellen Rechtsprechung

Seminarnummer:
B.3.4.3

Methode: .
Fachliche Impulse, ggf. Ubungen,
kollegialer Austausch

Referent*in:
Jean-Martin Jiinger
Jurist

Termin:

08.05.2023

Zeit:

08:30 Uhr - 16:30 Uhr
Ort:

Die Durchftihrung erfolgt mit Cisco
Webex Meetings

Anmeldeschluss:
03.04.2023

Geblihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

