LEITLINIEN UND INDIVIDUELLE KOMPETENZ- FUHRUNG UND
ORGANISATIONSKULTUR ENTWICKLUNG PERSONALMANAGEMENT
Karriere T .
B Gesund : Fuhrung - Fuhrungs-
Compliance Clre]?cnhcﬁer}t bleiben machsetggtel der unsere kompetenz
8 am Arbeitsplatz e Grundlagen starken
Umeang mit Kommunikation, Persénliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht
Veragndegrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal-
&  Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung

MIND-MAPS, BRAINWRITING UND KREATIVES SCHREIBEN
Kreativitatstechniken sinnvoll nutzen

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einfuhrung

Mindmaps, Brainwriting und kreatives Schreiben sind hervorragend geeignet, Gedanken zu
ordnen, Struktur in Ideen und Aufgaben zu bringen und neue Ideen zu generieren. Lernen Sie
diese Kreativitdtstechniken kennen und erfahren Sie im Seminar, wie Sie sie sinnvoll in Beruf
und Privatleben nutzen kénnen.

Die Techniken kénnen von Einzelpersonen genutzt werden. Sie sind aber auch geeignet fur
MaRnahmen der Teamentwicklung oder um gemeinsam im Team auf kreative Weise Ideen und
Losungen zu entwickeln.

Ziel

= Sie haben Mindmaps, Brainwriting und kreatives Schreiben kennengelernt.

= Sie wissen, wie Sie Mindmaps, Brainwriting und kreatives Schreiben fiir sich gewinnbrin-
gend nutzen kdnnen.

=  Sie wissen, wie Mindmaps, Brainwriting und kreatives Schreiben auch im Team eingesetzt
werden kénnen.

Leitlinienbezug
= Wir entwickeln systematisch unsere Organisation, unsere Prozesse und Instrumente
weiter.

Programm

Theoretischer Input

= Methodische Einflihrung Mindmaps, Brainwriting und kreatives Schreiben
= Einsatzmoglichkeiten in Beruf und Privatleben

= Weitere Kreativmethoden

Praktische Ubungen einzeln und im Team

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und
Prozess-
management

Verwaltungs-
wissen

Tools, Arbeits-

IT-Training techniken und
-methoden

ZuU

WENIG ANMELDUNGEN

SEMINAR WURDE
ABGESAGT

Seminarnummer:
Q3.4.4.1

Methode:
Vortrag, Praxisbeispiele, Fallbei-
spiele, Fragemoglichkeit

Referent*in:

Mathias Havel

Dipl. Sozialpadagoge (FH),
Inhaber MH-Mitarbeiterqualifizie-
rung

Termin:
20.09.2023 und
21.09.2023

Zeit:
08:30 Uhr - 16:30 Uhr
08:30 Uhr - 12:30 Uhr

Ort:

Studieninstitut Rhein-Neckar,
U 1, 16-19, 68161 Mannheim
Raum 413

Anmeldeschluss:
16.08.2023

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

