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Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen, die bereits mit DOMEA arbeiten

Einfuhrung

Sie nutzen bereits DOMEA und mdchten nun gerne lhre Fahigkeiten und Kenntnisse erwei-
tern? Lernen Sie im Seminar neben den DOMEA-Grundlagen auch weitere Funktionen und
Méoglichkeiten kennen, um Ihre tagliche Arbeit effizient zu gestalten.

Der Kontakt zu anderen Teilnehmer*innen des Seminars bietet Ihnen auRerdem die Moglich-
keit, Ihre Erfahrungen auszutauschen und gegenseitig lhr Wissen zu erganzen.

HINWEIS:
Wenn Sie spezielle Fragen oder Themenwiinsche zum Seminarprogramm haben, lassen Sie uns
diese gerne zusammen mit lhrer Anmeldung an nAnmeldungen@mannheim.de zukommen.

Ziel

= Sie kdnnen die Programmfunktionen in DOMEA effizient fur Ihre tégliche Arbeit einset-
zen.

= Sie setzen Sie Suchfunktionen in DOMEA zielgerichtet ein.

= Sie kennen und nutzen Kniffe und Tricks fir eine einfachere Nutzung.

Leitlinienbezug

=  Wirdenken und arbeiten bereichstibergreifend.

= Wir nutzen internes Wissen und sind offen flir Impulse von auRRen.
= [ch teile mein Wissen.

Programm

= Auffrischung DOMEA-Grundlagen

= Strukturierung von Arbeitsgruppen und Vorgdngen

=  Favoriten anlegen

= Suchfunktionen

= E-Mail Benachrichtigungen und Wiedervorlagen

=  Outlook und DOMEA

=  Fragen und ergdnzende Themenwiinsche der Teilnehmenden

Seminarnummer:
Q4.4.4.2

Methode:
Fachliche Impulse, praktische
Ubungen

Referent*in:

Samar Azam

Fachbereich Organisation und
Personal; Stadt Mannheim

Termin:
10.10.2023

Zeit:

09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:

Die Durchfiihrung erfolgt mit Cisco
Webex Meetings

Anmeldeschluss:
26.09.2023

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

