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DAS MANNHEIMER SYMPOSIUM 
THEMATISIERT DIE BEDEUTUNG 
HOCHQUALIFIZIERTER FRAUEN 
MIT MIGRATIONSGESCHICHTE 
FÜR DIE FACHKRÄFTEGEWIN-
NUNG UND IHR POTENTIAL AUF 
DEM ARBEITSMARKT.
Es erwarten Sie spannende und vielseitige Lö-
sungsansätze und Impulse von Referent*innen aus 
Wirtschaft, Wissenschaft, Ministerien, Verwaltung 
und gemeinnützigen Organisationen. Diese Anre-
gungen werden in einer anschließenden Podiums-
diskussion auf ihre regionale Umsetzbarkeit re-
flektiert. Nachmittags warten auf Sie Best Practice 
Beispiele und Think Tanks unter Mitwirkung u. a. 
der SWANS Initiative, der SAP sowie MVV.

Unsere Zielgruppe

Ansprechen wollen wir Entscheidungsträger*innen und 
weitere Vertreter*innen der Arbeitgeberschaft, wie zum 
Beispiel Berater*innen und Personal- und Organisations-
entwickler*innen aus Unternehmen, Wissenschaft, 
Bildungsträger*innen, Verwaltung, Politik und weiteren 
Institutionen und Organisationen sowie hochqualifizierte 
Frauen mit Migrationsgeschichte.

Unsere Themenschwerpunkte

Gemeinsam mit Ihnen möchten wir diesen notwendigen 
Diskurs und dessen Herausforderungen
aus verschiedenen Perspektiven beleuchten, Best Practice 
Beispiele anbieten und konkrete Lösungsansätze zu folgen-
den Punkten vorstellen und diskutieren:

|	 Mittwoch, 18. Okt. 2023, 10:00 - 17:00 Uhr 

|	 Technisches Rathaus Mannheim -
	 Raum Haifa 
	 Glücksteinallee 11, 68163 Mannheim

	▪ Welche Relevanz haben die Adressatinnen im aktuellen 
Diskurs zur Fachkräftesicherung?

	▪ Wie können die Adressatinnen arbeitsmarktpolitisch 
besser berücksichtigt werden?

	▪ Wie kann das Potenzial für die Arbeitgeberwelt sichtbarer 
gemacht werden?

	▪ Wie können Arbeitgeber*innen hochqualifizierte Frauen 
mit Migrationsgeschichte ansprechen und sie als Arbeit-
nehmerinnen gewinnen?

	▪ Inwiefern unterstützen die Zielrichtungen der Frauen-
wirtschaftstage #NewWork und #FlexiTime die Gewin-
nung dieser Fachkräfte?

Veranstalterin: Gleichstellungsbeauftragte der Stadt 
Mannheim, Fachbereich Demokratie und Strategie in Ko-
operation mit folgenden Kooperationspartner*innen:

Schirmherrin: Die baden-württembergische Wirtschafts-
ministerin, Frau Dr. Hoffmeister-Kraut, MdL

Die Veranstaltung ist ein Projekt aus dem Gleichstellungs-
aktionsplan der Stadt Mannheim im
Zuge der Umsetzung der Europäischen Charta zur Gleich-
stellung von Frauen und Männern auf
lokaler Ebene und wird im Rahmen der Frauenwirtschafts-
tage 2023 Baden-Württemberg durchgeführt.

Kontaktstelle  
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