LEITLINIEN UND
ORGANISATIONSKULTUR

Chancen-

Werte, Regeln,
gleichheit

Vorschriften

Kommunikation,
Kooperation &
Zusammenarbeit

Umgang mit
Veranderung

MEDIZINISCHE REHABILITATION IM ARBEITSKONTEXT
Informationsveranstaltung fir Flihrungskrafte

Zielgruppe

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG

Karriere
EEEQS machen bei der
. Stadt
am Arbeitsplatz e

Personliche Coachings und
und soziale Beratungs-
Kompetenzen angebote

FUHRUNG UND

PERSONALMANAGEMENT
Fuhrung - Fuihrungs-
unsere kompetenz
Grundlagen starken
Personal- Arbeitsrecht
entwicklung und Personal-

und Recruiting

verwaltung

alle Fuhrungskrafte, Mitglieder des Personalrates, Personalbetreuungen, Personalstellenmit-

arbeiter*innen, Schwerbehindertenvertrauenspersonen, JAV/GJAV

Einfiihrung

Sie erfahren Naheres (iber die Regelungen zu Reha-MaRnahmen bezogen auf Versicherte im
gewerblich-technischen, padagogisch-kiinstlerischen und nicht-technischen Verwaltungsbe-

reich.

Ziel

= Vermittlung von Wissen zu den Méglichkeiten der medizinischen Rehabilitation im

Arbeitskontext

Leitlinien- bzw. DV-Bezug

= Die Fuhrungskraft erkennt gesundheitsbeeintrachtigende Faktoren und sorgt flr Abhilfe.

Programm

Vortrag Uber versicherungsrechtliche und personliche Voraussetzungen bei Leistungen zur

medizinischen Rehabilitation der Deutschen Rentenversicherung, Abgrenzung zu anderen Teil-

habeleistungen, Diskussion mit praktischen Féllen

Haben Sie dartiber hinaus Fragen rund um Pravention, Rehabilitation, Rente und Kontenkla-

rung? Wenden Sie sich gern an:

Stefanie Brecht, Firmenberaterin

Deutsche Rentenversicherung Baden-Wiirttemberg

Regionalzentrum Mannheim

Mozartstr. 3, 68161 Mannheim

Tel.: 0621-82 005 208

E-Mail: stefanie.brecht@drv-bw.de
www.deutsche-rentenversicherung-bw.de

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und Verwaltungs-

Prozess- A
management wissen
Tools, Arbeits-
IT-Training techniken und

-methoden

Seminarnummer:
B.2.1.14

Methode:
Vortrag, Diskussion

Referent*in:

Stefanie Brecht

Deutsche Rentenversicherung
Baden-Wiirttemberg

Termin:
05.06.2024

Zeit:
10:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:

Studieninstitut Rhein-Neckar,
U 1, 16-19, 68161 Mannheim
Raum 521

Anmeldeschluss:
30.04.2024

Gebiihr:

finanziert durch die Deutsche
Rentenversicherung Baden-Wiirt-
temberg

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

