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ADONIS FUR ANWENDER*INNEN
Grundlagen und praktische Ubungen

Zielgruppe
alle ADONIS-Nutzer*innen

Einfihrung

Sie mochten gerne Prozesse in einem Prozessdiagramm visualisieren? Lernen Sie im Seminar
die wesentlichen Grundlagen der Modellierungssprache BPMN 2.0 und die Bedienung der
Prozessmodellierungs-Software ADONIS kennen.

Der Kontakt zu anderen Teilnehmer*innen des Seminars bietet Ihnen auRerdem die Moglich-
keit, Ihre Erfahrungen auszutauschen und gegenseitig Ihr Wissen zu erganzen.

Ziel

= Sie haben Verstandnis tiber GPM-Konzepte und Methodik.

=  Sie erlernen die Modellierungssprache BPMN 2.0.

=  Sje sind befahigt, eigene Prozessmodelle in ADONIS zu erstellen.

Leitlinien- bzw. DV-Bezug
= Wir reflektieren unsere Prozesse und Ergebnisse.
= Ich informiere mich und nutze Lernangebote.

Programm

= EinfUhrung ins Geschaftsmanagement (GPM)

= Einstieg in die Benutzeroberfliche von Adonis

=  Erarbeitung grundlegender Kenntnisse tiber Bausteine von Prozessmodellen
= Vermittlung der Modellierungssprache BPMN 2.0

= Eigenstindige Bearbeitung von Ubungsbeispielen

HINWEIS:

Fur die Teilnahme an diesem Seminar ist eine eigene Kennung und ein installiertes ADONIS-
Programm erforderlich. Das Programm ist durch die jeweilige IT-Koordination auf dem PC zu
installieren. Diejenigen, die auf das Programm zugreifen kénnen und damit arbeiten, sind zu
diesem Seminar herzlich eingeladen.
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Seminarnummer:
Q1.4.1a

Methode:
Fachliche Impulse, praktische
Ubungen

Referent*in:

Samar Azam

Fachbereich Organisation und
Personal, Stadt Mannheim

Termin:
20.02.2024

Zeit:
09:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:
Die Durchfiihrung erfolgt mit Cisco
Webex Meetings

Anmeldeschluss:
15.02.2024

Gebiihr:
zentral finanziert
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