
VERWALTUNGSWISSEN FÜR QUEREINSTEIGER*INNEN
Datenschutz und DSGVO Grundlagenwissen

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einführung
Täglich geben Sie bewusst oder unbewusst Daten frei. Sind Sie sicher, dass damit nichts 
passiert, was Sie nicht möchten? Die Wichtigkeit des Datenschutzes wird gerne unterschätzt. 
Grundsätzlich steht er im Konflikt mit der Forderung nach Informationsfreiheit. Hier liegt ein 
Berührungspunkt mit einer transparenten öffentlichen Verwaltung: Das Recht auf informatio-
nelle Selbstbestimmung und die Zurverfügungstellung personenbezogener Daten.

Dieses Seminar sensibilisiert Sie für den richtigen Umgang mit schutzrelevanten Daten in 
Ihrem Arbeitsumfeld.

Ziel
	� Ihnen ist die Wichtigkeit des Datenschutzes bewusst.
	� Sie kennen die Systematik des Datenschutzrechtes und die datenschutzrelevanten Geset-

ze Ihres Arbeitsbereiches.
	� Die interne Datenschutzorganisation (inkl. relevanter Ansprechpartner*innen) ist Ihnen 

bekannt.
	� Mit Blick auf Datenschutzfragen sind Sie sicher im Umgang mit Kund*innen und weiteren 

Beteiligten.

Programm
Allgemeines und rechtliche Grundlagen

	� Wozu Datenschutz?
	� Wie ist die Systematik des Datenschutzrechts gestaltet?
	� Welche Grundbegriffe bestehen im Zusammenhang mit dem Datenschutzrecht?

Sicherstellung des Datenschutzes
	� Welche technischen und organisatorischen Maßnahmen unterstützen den sicheren      

Umgang mit Daten?
	� Was ist die Funktion und die Stellung des behördlichen Datenschutzbeauftragten?

Folgen von Datenschutzverletzungen
	� Wie lassen sich Datenschutzverletzungen verhindern? Welche Rechte haben Betroffene?
	� Welche Folgen können sich hierbei für Sie oder die Organisation ergeben?
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Seminarnummer: 
B.4.2.11

Methode: 
Vortrag, Erfahrungsaustausch

Referent*in: 
Tahira Yousaf
Jobcenter Mannheim

Termin: 
21.03.2024 

Zeit: 
08:30 Uhr – 12:30 Uhr

Ort: 
Die Durchführung erfolgt mit Cisco 
Webex Meetings.

Anmeldeschluss neu: 
08.08.2024

Gebühr: 
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR

TERMIN VERSCHOBEN

NEUER TERMIN:
12.09.2024

https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

