
SOMMERAKADEMIE 2024 

Achtung: Täuschung!
Erkennen Sie Fake News, falsche Videos und manipuliertes Bildmate-
rial

Seminarnummer
Q3.SO.8 

Methode 
Vortrag, Praxisbeispiele, Fallbei-
spiele, Fragemöglichkeit

Referent*in
Inga Klas
Projektleiterin und Referentin für 
Medienkompetenz 

Termin
23.07.2024

Zeit
10:30 Uhr – 12:00 Uhr 

Ort 
Die Durchführung erfolgt mit Cisco 
Webex Meetings

Anmeldeschluss 
18.06.2024 

Gebühr
zentral finanziert

ZIELGRUPPE
alle Mitarbeiter*innen, die ihre digitale Informationskompetenz stärken möchten

EINFÜHRUNG
In diesem kurzen Webinar lernen Sie die kritische Bewertung von Informationen im Internet 
und in den sozialen Medien! In einer Welt voller digitaler Informationen ist es entscheidend zu 
lernen, wie man zwischen Fakten und Fiktion unterscheidet. Wir werden gemeinsam erkunden, 
wie Fake News, falsche Videos und manipuliertes Bildmaterial entstehen und verbreitet wer-
den. Durch praktische Beispiele und Fallstudien werden wir Methoden entwickeln, um diese zu 
erkennen und zu widerlegen. Darüber hinaus werden Ihnen wirksame Strategien vorsgestellt, 
mit denen Sie sich vor der Manipulation von Nachrichten, Fotos und Videos schützen können. 
Lassen Sie uns gemeinsam die Werkzeuge erlernen, um in der digitalen Welt informiert und 
kritisch zu bleiben.

ZIEL
•	 Sie kennen die Merkmale von Fake News, falschen Videos und manipuliertem Bildmaterial 

und können diese von vertrauenswürdigen Informationen unterscheiden.
•	 Sie sind informiert über die verschiedenen Methoden und Techniken, mit denen Nach-

richten, Fotos und Videos im Internet gefälscht werden können, und können potenzielle 
Anzeichen für Manipulation erkennen.

•	 Sie haben einen Überblick über mögliche Strategien und Werkzeuge erhalten, um sich vor 
der Verbreitung von Falschinformationen zu schützen und Ihre digitale Medienkompetenz 
zu stärken.

INHALTE
•	 Fakt oder Fake? Desinformation erkennen
•	 Gefälschte Inhalte identifizieren: Fake News, falsche Videos und manipuliertes Bildmate-

rial
•	 Einfluss von Messenger, Algorithmen und Meinungen – Informationsblase erweitern
•	 Empfohlene Handlungsmöglichkeiten und Tipps, um sich gegen Manipulation und Fehl-

informationen zu wappnen
•	 Ihre Fragen
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