VORSTELLUNG DES KOMPASS PFLEGE DER STADT MANNHEIM
Unterstltzung der Mitarbeiter*innen, die flir andere sorgen

LEITLINIEN UND INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ORGANISATIONSKU ENTWICKLUNG

Karriere
Werte, Regeln, Chancen- gﬁfﬂgﬂ machen bei der
Vorschriften gleichheit ; Stadt
am Arbeitsplatz e S
. Kommunikation, Persénliche Coachings und
\l/JeTagr?gegnTr:t Kooperation & und soziale Beratungs-
&  Zusammenarbeit Kompetenzen angebote

FUHRUNG UND ORGANISATION UND
PERSONALMANAGEMENT ARBEITSTECHNIKEN
Fuhrung - Fuhrungs- Projekt- und _

unsere kompetenz Prozess- Verx;l;::gs
Grundlagen starken management
Personal- Arbeitsrecht Tools, Arbeits-
entwicklung und Personal- IT-Training techniken und
und Recruiting verwaltung -methoden

Seminarnummer:
Q3.1.2.1

%
Zielgruppe SEMINAR WURDE
alle Mitarbeiter*innen ABGESAGT
Einfihrung

Methode:
Vortrag, Praxisbeispiele, Frage-
moglichkeit

Das Thema Pflege stellt viele Betroffene vor organisatorische, rechtliche, aber auch emotionale

Herausforderungen. In dieser Infoveranstaltung erfahren Sie, was sich hinter dem Kompass

Referent*in:
Veronika Brautigam

Pflege verbirgt. Sie lernen wichtige Strukturen und Unterstiitzungsmoglichkeiten kennen und Betriebliches Gesundheitsmanage-

erfahren, welche Ansprechpersonen Sie zur Unterstiitzung ansprechen kénnen.

ment, Fachbereich Organisation
und Personal, Stadt Mannheim

Pflegende Angehorige tibernehmen eine besondere Verantwortung, die wir als Arbeitgeberin
im Rahmen unserer Méglichkeiten anerkennen méchten.

Katja Schneider
Grundsatzangelegenheiten, Fach-
bereich Organisation und Personal,
Stadt Mannheim

Ziel Termin:
Sie erhalten Klarheit tiber den Kompass Pflege sowie liber die unterschiedlichen internen 24092024
und externen Ansprechpersonen je nach Bedarf. Zeit:

Leitlinien- bzw. DV-Bezug

Ich bin mir unterschiedlicher Lebenssituationen bewusst.
Ich bin achtsam gegentiber dem Befinden anderer.

Ich beziehe interne und externe Expert*innen ein.

Ich bitte um Hilfe, wenn nétig.

Programm

Uberblick tiber Hilfsangebote im Rahmen des Kompass Pflege
Ihre Fragen

11:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:
Die Durchftihrung erfolgt mit Cisco
Webex Meetings.

Anmeldeschluss:
10.09.2024

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

