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In diesem Seminar entdecken Sie praxisnahe Ansatze, um Familie und Beruf erfolgreich zu

vereinbaren. Sie erhalten wertvolle Tipps und Strategien, die lhnen helfen, lhren Alltag besser
zu organisieren und Stress zu minimieren. Durch gezielte Ubungen und den Austausch mit an-
deren Eltern entwickeln Sie individuelle Losungen, die auf Ihre Bedurfnisse zugeschnitten sind.

Profitieren Sie von bewihrten Methoden, um Beruf und Familie harmonisch zu kombinieren

und mehr Balance in Ihr Leben zu bringen. Melden Sie sich an und gestalten Sie lhre Work-Life-

Balance effektiver und erfiillender.

Ziel

=  Siesind tber bewdhrte Ansatze und Strategien zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
informiert, die lhnen helfen kdnnen, lhren Alltag stressfreier zu gestalten.

= Sie tauschen sich mit anderen Eltern aus und profitieren von deren Erfahrungen und L6-
sungsansatzen flr eine bessere Work-Life-Balance.

= Sie erkennen individuelle Herausforderungen und entwickeln malRgeschneiderte Losun-

gen, die auf lhre spezifischen Bedurfnisse zugeschnitten sind.
= Sie bekommen einen Einblick tiber effektive Methoden zur Stressbewdltigung und Zeitma-

nagement, die lhre Lebensqualitat verbessern.
= Sje wissen, wie Sie Beruf und Familie harmonisch kombinieren kénnen, um mehr Zufrie-

denheit und Ausgeglichenheit in lhrem Leben zu erreichen.

Leitlinien- bzw. DV-Bezug

=  Wir haben unsere Gesundheit im Blick.

= |ch bin mir unterschiedlicher Lebenssituationen bewusst.

Programm

= Bewadhrte Ansétze und Strategien zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
= Erfahrungsaustausch mit anderen Eltern
= Entwicklung individueller Losungen flr personliche Herausforderungen

= Methoden zur Stressbewiltigung und zu effektivem Zeitmanagement

= Wege zur Harmonisierung von Beruf und Familie fir mehr Zufriedenheit und Ausgegli-

chenheit
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Seminarnummer:
B.1.2.3

Methode:
Impulsvortrag, Diskussion

Referent*in:

Ullrich Siebecker
Systemischer Berater,
Mediator M.A.

Termin:
25.02.2025

Zeit:

08:30 Uhr —12:30 Uhr

Ort:

Studieninstitut Rhein-Neckar,

U1, 16-19, 68161 Mannheim,
Raum 521

Anmeldeschluss:
21.01.2025

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

