LEITLINIEN UND
ORGANISATIONSKULTUR

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG

FUHRUNG UND
PERSONALMANAGEMENT

Karriere " "
Werte, Regeln, Chancen- Eﬁjggﬁl machen bei der FL[';;L:;E . k%jrgzgt]g;z
Vorschriften gleichheit am Arbeitsplatz Masntr?g}aim Grundlagen starken

Ui mi Kommunikation, Personliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht
Veragndegrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal-
&  Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und Verwaltungs-

Prozess- :
management wissen
Tools, Arbeits-
IT-Training techniken und

-methoden

UBERBLICK UBER INTERNE UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE FUR FUHRUNGSKRAFTE

Informationsveranstaltung

Zielgruppe
alle Fuhrungskréfte

Einflihrung

In Threr Rolle als Fiihrungskraft Gbernehmen Sie viele Aufgaben und Funktionen gegenuber
Ihren Mitarbeitenden und Ihrer Dienststelle. Diese Impulsveranstaltung soll Sie unterstiitzen
und folgende Fragen beantworten: Wie ist das Verstandnis lhrer Fiihrungsrolle bei der Stadt
Mannheim? Welche Angebote stehen lhnen als Fiihrungskraft zur Verfligung, um Sie in Ihrer
Rolle als Fihrungskraft und erste*r Personalentwickler*in zu unterstitzen?

Ziel

= Sje kennen die Unterstltzungsangebote des Fachbereichs Organisation und Personal fur
Sie als Fuhrungskraft.

= Siesind in lhrer Rolle als erste*r Personalentwickler*in gestarkt.

Leitlinienbezug bzw. Anforderungsprofil fuir Fiihrungskrafte

= Ermutigt Mitarbeitende bei herausfordernden Situationen, bringt sich aktiv unterstiitzend
ein und gibt Riickhalt.

= Achtet auf die Gesundheit und kennt interne Angebote.

= Initiiert MaBnahmen zur Organisationsentwicklung.

Programm

= Uberblick tiber interne Unterstiitzungsinstrumente der Personalbetreuung, der Business-
partner*innen, der Organisations- und Personalentwicklung, des Betrieblichen Gesund-
heitsmanagements

=  Austausch

HINWEIS ZUR TEILNAHME AN DIESER INFORMATIONSVERANSTALTUNG:

Sie kdnnen sich ganz reguldr mit dem Anmeldebogen anmelden. Fiir diese Informationsveran-
staltung ist (in Abstimmung mit den Interessensvertretungen) eine Anmeldung tiber den
regularen Anmeldeprozess jedoch nicht zwingend noétig. Der Link zur Einwahl in diese Webex-
veranstaltung wird den Fihrungskraften im Herbst per Mail und im DESKNET zur Verfligung
gestellt. Sofern Sie sich dann fiir eine Teilnahme entscheiden, bestétigen Sie lhre Teilnahme
unkompliziert tiber den Outlooktermin.

Seminarnummer:
B.3.1.6

Methode:
Impuls, Fragemdéglichkeit

Referent*in:
Businesspartner*innen, 11.2 Grund-
satz & OE|PE|BGM

Fachbereich Organisation und
Personal, Stadt Mannheim

Termin:
22.10.2025

Zeit:
11:00 Uhr —12:00 Uhr

Ort:
Die Durchftihrung erfolgt mit Cisco
Webex Meetings

Anmeldeschluss:
08.10.2025

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDUNG:
liber eine formlose Mail an
11orgentw@mannheim.de



http://11orgentw@mannheim.de

