GEMEINSAM FUR
EINE LEBENSWERTE

STADT MANNHEIM?

Der Eigenbetrieb Stadtraumservice
Mannheim sucht ab sofort eine*n

GARTNER*IN (M/W/D)

Entgeltgruppe 6 TV6D + Erschwerniszuschlage gem. § 19 TV&D | Vollzeit | unbefristet

IHRE AUFGABEN

Auslbung der Funktion als Vorarbeiter*in

Pflege der intensiv und extensiv genutzten Rasen-,
Sportflachen und Blumenwiesen

Festlegung der SchnittmaRnahmen an Strauchern und
Formhecken sowie Festlegung der zu ergreifenden
MafRnahmen bei der Pflege der Beet- u. Staudenflachen
Steuerung der Ersatzpflanzung von Strauchern,
Wechselflor und hochwertigen Stauden

Prifung und Kontrolle der baulichen Erneuerungen und
Reparaturen u.a. wassergebundener Wege- und
Platzflachen

Steuerung der fristgerechten Bearbeitung aller
Fallschutzflachen auf allen Freizeit- und Spielanlagen
Planung und Koordinierung des Einsatzes sowie Flihren
aller Fahrzeuge, Maschinen und Gerate

Mitarbeit im Winterdienst

UNSER ANGEBOT

IHR PROFIL

* Abgeschlossene Ausbildung als Gartner*in der

Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau oder
Zierpflanzenbau

= Fundierte Kenntnisse Uber aktuelle Fachnormen und

Richtlinien, sowie DIN-Vorschriften fiir den Garten- und
Landschaftsbau sowie Zierpflanzenbau

= Gewissenhaftes Einhalten aller Sicherheitsanforder-

ungen, z.B. im Bereich der personlichen Schutzaus-
rustung, sowie Baustelleneinrichtung und -sicherung
Erste Erfahrungen als Vorarbeiter*in sind von Vorteil
Verantwortungsbewusstes Vorgehen bei der Herstellung
und Wahrung der Verkehrssicherheit im 6ffentl. Raum
Flhrerschein Klasse B

Fuhrerschein Klasse CE bzw. die Bereitschaft diesen im
Rahmen einer Personalentwicklung zu erwerben

Als eine grolte Arbeitgeberin der Metropolregion Rhein-Neckar bieten wir neben beruflicher Sicherheit und ausgepragter
Familienfreundlichkeit, ein produktives Arbeitsumfeld mit zuverlassigen Strukturen. Sie finden bei uns spannende und
abwechslungsreiche Tatigkeiten sowie eine dialogorientierte Fihrungskultur vor. Flexible Arbeitszeit, individuelle Arbeits-
und Teilzeitmodelle, ein Jobticket und Kantinen gehdren dabei ebenso zu den Angeboten fir unsere Beschaftigten wie
gezielte qualifizierte Weiterbildungen, ein innovatives Gesundheitsmanagement und die Mdglichkeit zur Kinderbetreuung
im Stadtnest?.
Die Stadt Mannheim fordert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begrii3t deshalb Bewerbungen aller Fach-
krafte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat. Leisten Sie gemeinsam mit uns einen Beitrag fur alle Burger*innen und gestalten
Sie das vielfaltige und bunte Zusammenleben in unserer Stadt in einer weltoffenen und zukunftsorientierten europaischen
Metropolregion. Weitere Informationen finden Sie auf unserer Karriereseite unter www.mannheim.de/karriere.



IHRE BEWERBUNG

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 26.11.2024
Uber unser Bewerbungsportal im DESKNET der Stadt Mannheim.
Kontakt: Herr Schief3er 0621 293 188 121

STADTMANNHEIM®



