
SOMMERAKADEMIE 2025 

Verwaltungswissen kompakt: 
Vergabe – Einkaufen und beschaffen

Seminarnummer
Q3.SO.6

Methode 
Vortrag, Praxisbeispiele, 
Fragemöglichkeit

Referent*in
Anne-Kristin Werner 
Fachbereich Baurecht,
Bauverwaltung und Denkmal-
schutz, Stadt Mannheim

Termin
24.07.2025 

Zeit
10:30 Uhr – 12:30 Uhr

Ort 
Die Durchführung erfolgt mit Cisco 
Webex Meetings

Anmeldeschluss 
10.07.2025 

Gebühr
zentral finanziert

ZIELGRUPPE
alle Mitarbeiter*innen, die die sich neu in diesem Bereich orientieren möchten

EINFÜHRUNG
Öffentliche Beschaffung ist ein zentrales Instrument für die effiziente und rechtssichere 
Verwaltung städtischer Ressourcen. Doch welche rechtlichen Grundlagen sind zu beachten, 
wie läuft der Vergabeprozess ab, und wie können Best Practices angewandt werden, um 
erfolgreiche Vergabeprojekte zu realisieren? 

Dieser Vortrag bietet Ihnen einen kompakten und praxisnahen Überblick über die Grund-
lagen des Vergaberechts, den Vergabeprozess in der Stadt Mannheim und die Bedeutung der 
öffentlichen Beschaffung für eine moderne Stadtverwaltung. Zudem erhalten Sie Einblicke in 
die verschiedenen Arten von Beschaffungen und die Nutzung der E-Vergabeplattform. 

Anhand von Beispielen aus der Praxis lernen Sie, wie Sie Beschaffungsprojekte effizient 
umsetzen können. Freuen Sie sich auf einen Vortrag, der Theorie und Praxis vereint und 
Ihnen wertvolle Werkzeuge für Ihren Arbeitsalltag an die Hand gibt!

ZIEL
•	 Sie haben einen Überblick über die rechtlichen Grundlagen und Vorgaben des Vergabe-

rechts erhalten. 
•	 Ihnen wurden praxisnahe Ansätze zur Umsetzung effizienter Beschaffungsprozesse       

vermittelt.
•	 Ihnen sind digitale Werkzeuge wie die E-Vergabeplattform bekannt.

INHALTE
•	 Grundlagen des Vergaberechts: wichtige Regelungen
•	 Vergabeprozess bei der Stadt Mannheim: Zuständigkeiten, Ablauf eines typischen         

Vergabeverfahrens, Schwellenwerte und ihre Bedeutung, E-Vergabe
•	 Praktische Aspekte der Beschaffung
•	 Digitalisierung der Beschaffung
•	 Best Practices und Tipps für eine effiziente Beschaffung
•	 Ihre Fragen
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